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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

 

Ordine di scuola                                                                                                    Scuola secondaria 
di II grado

Tipologia di scuola                                                                                               Istituto superiore

Indirizzo                                                                                                              Via BAFILE 39 - 64100 TERAMO

Telefono                                                                                                                           0861245798

E-MAIL                                                                                                                   
   TEIS013005@istruzione.it

PEC                                                                                                                             
TEIS013005@PEC.ISTRUZIONE.IT

  

ITC PASCAL-COMI (PLESSO)

 

Ordine scuola                                                                                   SCUOLA    SECONDARIA II GRADO

Tipologia di scuola                                                                              ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE

Codice                                                                                              TETD01302C

 Indirizzo/ Edificio                                                                            Via BAFILE 39 - 64100 TERAMO                     
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                                                          I.T.T. FORTI (PLESSO)

 

Ordine scuola                                                                                   SCUOLA    SECONDARIA II GRADO

Tipologia di scuola                                                                              ISTITUTO TECNICO PER 
GEOMETRI

Codice                                                                                                    TETL01301T                                      

                                           Edificio/Indirizzo                                                                              Via BAFILE 39 - 
64100 TERAMO

 

 

 

L'Istituto “PASCAL –COMI- FORTI”  nasce nell’anno scolastico 2012/2013 dalla fusione dello 
storico Istituto Tecnico Commerciale “V.Comi” con l’Istituto Tecnico Commerciale per 
Programmatori “B.Pascal”, nato a sua volta nel 1987 da una costola dello stesso ITC “V.Comi” 
come specializzazione per Ragionieri Programmatori . Infatti, qualche anno prima, l’ Istituto 
“V.Comi” aveva deciso di affiancare al tradizionale corso per Ragionieri un innovativo corso 
per Programmatori.

 

   Il nuovo indirizzo ebbe subito un positivo riscontro presso gli studenti di Teramo   e 
provincia e, in poco tempo, la sua crescita fu talmente ampia che, nel 1987 con Decreto 
Ministeriale, fu scorporato dal “Comi” e attribuito a una scuola di nuova istituzione. Nacque 
così, con la Presidenza della prof.ssa Maria Vittoria Caraccio  l’Istituto Tecnico Commerciale 
per Programmatori intitolato al matematico, fisico e filosofo “Blaise Pascal”; ad esso fu 
aggregata la Sezione Staccata di Montorio al Vomano che  offriva il corso tradizionale per 
ragionieri.
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Dall’a.s. 2016/2017 anche lo storico Istituto Tecnico per Geometri “Carlo Forti” è stato 
accorpato all’Istituto Pascal dando vita al nuovo Istituto d’Istruzione Superiore “ Pascal-Comi-
Forti” che si caratterizza per un’offerta formativa ampia nel campo dell’Istruzione Tecnica, in 
coerenza con lo spirito della riforma Gelmini che ha ridotto gli indirizzi degli Istituti Tecnici a 
due soli ambiti : Economico e Tecnologico .

 

 I.I.S. “PascalComi Forti ” ha due sedi in Loc.Cona di Teramo:

 

 la sede dell’indirizzo Economico in via Bafile n°39, e la sede dell’indirizzo Tecnologico in via 
Cona n°180.

 

Si tratta di due moderni edifici luminosi e funzionali, rispettosi della normativa vigente in 
materia di barriere architettoniche, interamente cablati a fibre ottiche, per cui tutte le 
postazioni multimediali dei laboratori, allestiti con personal computer di ultima generazione, 
sono autonomamente collegate ad internet. Può vantare n. 2 palestre ben attrezzate tra le 
più ampie e funzionali della Provincia di Teramo. L’area esterna, interamente recintata con 
cancello telecomandato e telecamera per controllo e sicurezza, comprende un’ampia zona 
verde, parcheggi ed un campo di gioco attrezzato.

 

L’istituto è dotato di classi multimediali , che rappresentano un ambiente di apprendimento 
innovativo capace di garantire un’adeguata flessibilità in funzione delle esigenze del lavoro 
didattico da svolgere e degli studenti impegnati individualmente o in gruppo. La disponibilità 
di ambienti didattici così innovativi ha consentito l'adesione alla rete Book in Progress con 
capofila l’ITIS Majorana di Brindisi che mette a disposizione degli allievi testi elaborati dai 
docenti e stampati all’interno delle scuole. Gli  elementi  d’arredo modulari , con cui è 
attrezzato questo innovativo ambiente di apprendimento, permettono la massima 
interazione e collaborazione reciproca tra i gruppi di studenti e il docente. Il clima di 
apprendimento cooperativo è supportato dall’uso dei mezzi informatici in dotazione nell’ 
aula. Difatti, ogni studente dispone di un tablet, collegato in rete con gli altri tablets , l'aula 
dispone di un video-proiettore interattivo collegato al computer del docente , il quale può in 
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ogni momento intervenire per verificare l’andamento dell’attività e suggerire miglioramenti in 
itinere.  Attualmente , le classi  che dispongono di tali strumentazioni sono diventate 6 . 
Inoltre , è attiva una piattaforma e-learning per  la gestione di corsi ad uso di tutti gli studenti 
frequentanti le classi digitali che ,sempre nell’ottica della promozione del successo formativo, 
consente di videoregistrare le lezioni rendendole sempre fruibili e di assistere a distanza gli 
alunni, sì da favorire un più pronto recupero degli apprendimenti. Questa innovativa modalità 
di erogazione del servizio di apprendimento-insegnamento valorizza la funzione docente , 
concretizza la facilitazione e la personalizzazione degli interventi formativi  e  porta con sé per 
le famiglie un importante elemento positivo rappresentato dal risparmio sulla dotazione 
libraria rispetto ai tetti di spesa  previsti dal  Ministero per  i  libri adottati in formato cartaceo 
o misto . Il piano editoriale del Book in Progress prevede la consegna gratuita dei libri di testo 
in formato digitale. E’ possibile, in ogni caso, acquistare i testi cartacei a un costo contenuto.

 

Nelle due sedi del nostro istituto sono inoltre presenti  5 laboratori di informatica, una 
biblioteca, 1 laboratorio di fisica/chimica, 1 laboratorio linguistico, 1 aula magna, 1 aula 
adibita  allo svolgimento dell’ Attività Alternativa Religione Cattolica e 1 aula  adibita allo 
svolgimento di Storia dell’Arte.

 

Inoltre, al fine di realizzare tutte le attività previste in ambito curriculare ed extracurriculare, 
la Scuola ha perseguito e perseguirà costantemente anche nel prossimo triennio ,l'obiettivo di 
innovare e potenziare ulteriormente le attrezzature e le infrastrutture materiali partecipando 
con proprie proposte progettuali a tutte le diverse azioni di finanziamento offerte dal FERS - 
PON  che verranno banditi dal Ministero.

 

L'Istituto è in reggenza dall'a.s. 2017/2018 : per quanto attiene alla figura del Dirigente 
Scolastico e l'incarico è attualmente ricoperto dalla prof.ssa Caterina Provvisiero; per quanto 
attiene alla figura del Direttore dei servizi generali- amministrativi DSGA , l'incarico è 
attualmente ricoperto dalla dott.ssa Valeria Ruggieri.

 

 Significativo è il numero dei docenti impiegati a tempo indeterminato: la percentuale  si 

7



LA SCUOLA E IL
SUO CONTESTO

PTOF - 2022-2025
IIS PASCAL-COMI-FORTI

aggira attorno all'80% del totale, dato superiore a quello nazionale, regionale e provinciale. 
Una percentuale superiore al 50% di questi insegnanti ha più di 55 anni: questo implica senza 
dubbio la presenza di personale dotato di professionalità e di esperienza.

 

La scuola da anni è impegnata nel potenziamento dell'innovazione tecnologica delle proprie 
attrezzature materiali per promuovere le competenze degli studenti sulle tecnologie 
didattiche innovative e favorire la diffusione della cultura digitale e, pertanto, da anni ha 
istituito la figura dell’ animatore digitale con il compito, coadiuvato dal team dell'innovazione 
composto da altri due docenti, di seguire il processo di digitalizzazione della scuola attraverso 
l'organizzazione di attività laboratoriali   l' individuazione di soluzioni tecnologiche e 
metodologiche innovative (ambienti di apprendimento integrati, biblioteche  multimediali, 
ecc.) da condividere con l’intera comunità educante dell'Istituto .

 

 

 

 

CONTESTO E BISOGNI DEL TERRITORIO

 

Territorio e capitale sociale

 L'istituto e' inserito in una realta' socio-economica caratterizzata da un tessuto produttivo 
diversificato: una diffusa imprenditorialita' endogena, ambiti distrettuali specializzati 
nell'industria manifatturiera, un tessuto diffuso di piccole imprese operanti soprattutto nei 
settori del tessile e dell'abbigliamento, delle pelletterie, del mobile e del legno, dell'edilizia, 
dell'emergente industria metalmeccanica e su una rete estesa di lavorazioni per conto 
terzi. Nell'ultimo decennio, anche il fenomeno migratorio ha contribuito al mantenimento 
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di questo radicato modello distrettuale. A ciò si aggiunge il ruolo crescente assunto dal 
settore turistico come volano di un nuovo sviluppo economico basato sulla valorizzazione 
del territorio. Gli Enti locali hanno sempre dimostrato un atteggiamento di fattiva 
disponibilità e sono generalmente pronti a rispondere alle proposte di collaborazione e 
partenariato provenienti dalla Scuola (senza pero' poter apportare significativi contributi 
economici). In ambito sportivo, però, la Provincia promuove la cultura e la pratica delle 
attività motorie, attraverso interventi di sostegno alle diverse iniziative sportive 
programmate da enti locali, federazioni, societa' sportive e istituti scolastici.

Per quanto riguarda gli indicatori del tenore di vita, a scala provinciale, essi rispecchiano 
per molti versi la struttura produttiva: reddito disponibile e spese per consumi non si 
discostano dalla media regionale e risultano piu' bassi del dato nazionale. Il contributo 
dell'Ente Locale di riferimento, la Provincia, si limita a quanto stabilito dalla normativa 
vigente: realizzazione, fornitura e manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici, 
spese varie di ufficio e per l'arredamento, per le utenze elettriche e telefoniche, per la 
provvista dell'acqua e del gas, per il riscaldamento ed i relativi impianti. Assente, invece, il 
contributo per il finanziamento di progetti o attivita' extracurricolari inseriti nel PTOF.  
Peraltro, le emergenze determinate dalla ricostruzione post-sisma hanno prioritariamente 
assorbito la gran parte delle risorse economiche  che, in passato,  enti pubblici e  tessuto 
economico privato destinavano all' interazione con la scuola e alla promozione delle 
attività didattico culturali sul territorio. Infatti,  l'offerta di manifestazioni e di eventi  
 promossa a livello locale  è molto scarsa e non valorizzata in maniera adeguata.

Popolazione scolastica

 La presenza di alunni extracomunitari non rappresenta unicamente un vincolo, ma 
costituisce anche un arricchimento e un confronto tra le diverse culture, usi e costumi, 
religioni.

 Secondo il livello ESCS,  il background socio-economico e culturale degli studenti è medio-
alto, migliorato rispetto agli anni precedenti, in cui risultava essere medio-basso. 
Nonostante il miglioramento dell'indice di riferimento, la dotazione e gli strumenti culturali 
in possesso delle famiglie (numero dei libri presenti in casa, ambienti idonei nei quali 
studiare, computer e relativi software da utilizzare) restano piuttosto limitati. Permane 
anche una relativa difficoltà della scuola a richiedere contributi economici alle famiglie che 
hanno spesso problemi nel partecipare al finanziamento delle attività extracurricolari 
proposte dall'Istituto (es. progetti, attività sportive, certificazioni linguistiche e 
informatiche). L'incidenza degli alunni immigrati rimane al di sopra della media regionale, a 
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sua volta superiore al dato relativo all'area sud-isole, a cui l'Abruzzo appartiene. Questo 
dato determina la necessità da parte della scuola di attivare corsi di alfabetizzazione per 
tali studenti e idonee attività alternative alla religione, con relative spese aggiuntive. I 
ripetuti   eventi sismici,  registrati durante  l'a.s 2016/2017,   hanno determinato un' 
importante migrazione verso la costa di molte famiglie residenti in Teramo e zone limitrofe 
( bacino d'utenza tipo dell'Istituto) ampliando   i  disagi  economici e  psicologici  degli 
studenti con negative ripercussioni  anche sull'andamento scolastico.

 

      Risorse economiche e materiali

 L'Istituto IIS "Pascal-Comi- Forti" ha due Sedi a Teramo . La Sede Centrale in via Bafile e' un 
moderno edificio luminoso , interamente cablato a fibre ottiche, con postazioni 
multimediali nei  laboratori, allestiti con video proiettore e personal computer di ultima 
generazione, autonomamente collegati ad Internet. Quasi tutte le aule sono dotate di 
videoproiettore e/o Lim , in particolare due di esse (destinate alle classi prime) sono 
organizzate come  laboratori didattici  2.0 , attrezzate con postazioni modulari di lavoro, 
tablet a disposizione di tutti gli allievi e avanzate strumentazioni tecnologiche, che 
sollecitano l'attuazione di modalità  didattiche diversificate. inoltre,  la scuola , grazie ad un 
finanziamento PON, sta adeguando il laboratorio linguistico ai più innovativi standard 
tecnologici. A causa degli eventi sismici, l' ampio  Auditorium  e l'annessa Sala regia, 
predisposti per videoconferenze e per rappresentazioni teatrali e spesso utilizzati anche da 
altre scuole e associazioni locali, sono in attesa di ristrutturazione .La palestra, ben 
attrezzata, è  tra le più' ampie e funzionali della provincia, tanto da essere spesso utilizzata 
nelle ore pomeridiane e serali da societa' sportive. L'area esterna, interamente recintata 
con cancello telecomandato e telecamera per controllo e sicurezza, comprende un'ampia 
zona verde, parcheggi ed un campo di gioco attrezzato.  L'altra sede, sita in via Cona,  e' un 
edificio altrettanto attrezzato e funzionale, dotato di palestra, laboratori 
multimediali,laboratorio GPS topografia,  e  dispone anch'esso di i una vasta area 
attrezzata esterna completamente recintata e video-sorvegliata. Entrambe le sedi 
dispongono di un'area bar fruibile  dagli allievi durante la ricreazione e la pausa mensa .

 Le due sedi dell'Istituto sono distanti dal centro cittadino, pertanto , gli studenti hanno 
difficoltà oggettive nel raggiungimento della scuola negli orari stabiliti; di fatto, l'alto tasso 
di pendolarismo costringe molti di loro a cambiare più mezzi . Tali  disagi sono ampliati 
dalla già menzionata migrazione di molte famiglie verso la zona costiera a causa degli 
eventi sismici . Le risorse economiche disponibili sono legate ai finanziamenti assegnati 
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dallo Stato e ai contributi volontari delle famiglie che negli ultimi due anni si sono ridotti in 
maniera sensibile . La scuola si attiva costantemente per incrementare le risorse 
finanziarie  partecipando a bandi e avvisi, dedicati e non, promossi dalle pubbliche 
amministrazioni europee, nazionali e regionali (Fondi UE, PON, POR) e/o dal settore 
privato.

CARATTERISTICHE DELLA SCUOLA

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

 

Ordine di scuola                                                                                                    Scuola secondaria 
di II grado

Tipologia di scuola                                                                                               Istituto superiore

Indirizzo                                                                                                              Via BAFILE 39 - 64100 TERAMO

Telefono                                                                                                                           0861245798

E-MAIL                                                                                                                   
   TEIS013005@istruzione.it

PEC                                                                                                                             
TEIS013005@PEC.ISTRUZIONE.IT

  

ITC PASCAL-COMI (PLESSO)

 

Ordine scuola                                                                                   SCUOLA    SECONDARIA II GRADO

Tipologia di scuola                                                                              ISTITUTO TECNICO 
COMMERCIALE
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Codice                                                                                              TETD01302C

 Indirizzo/ Edificio                                                                            Via BAFILE 39 - 64100 TERAMO                     
                                                                           

 

                                                          I.T.T. FORTI (PLESSO)

 

Ordine scuola                                                                                   SCUOLA    SECONDARIA II GRADO

Tipologia di scuola                                                                              ISTITUTO TECNICO PER 
GEOMETRI

Codice                                                                                                    TETL01301T                                      

                                           Edificio/Indirizzo                                                                              Via BAFILE 39 - 
64100 TERAMO

 

 

 

L'Istituto “PASCAL –COMI- FORTI”  nasce nell’anno scolastico 2012/2013 dalla fusione dello 
storico Istituto Tecnico Commerciale “V.Comi” con l’Istituto Tecnico Commerciale per 
Programmatori “B.Pascal”, nato a sua volta nel 1987 da una costola dello stesso ITC “V.Comi” 
come specializzazione per Ragionieri Programmatori . Infatti, qualche anno prima, l’ Istituto 
“V.Comi” aveva deciso di affiancare al tradizionale corso per Ragionieri un innovativo corso 
per Programmatori.

   Il nuovo indirizzo ebbe subito un positivo riscontro presso gli studenti di Teramo   e 
provincia e, in poco tempo, la sua crescita fu talmente ampia che, nel 1987 con Decreto 
Ministeriale, fu scorporato dal “Comi” e attribuito a una scuola di nuova istituzione. Nacque 
così, con la Presidenza della prof.ssa Maria Vittoria Caraccio  l’Istituto Tecnico Commerciale 
per Programmatori intitolato al matematico, fisico e filosofo “Blaise Pascal”; ad esso fu 
aggregata la Sezione Staccata di Montorio al Vomano che  offriva il corso tradizionale per 
ragionieri. 
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Dall’a.s. 2016/2017 anche lo storico Istituto Tecnico per Geometri “Carlo Forti” è stato 
accorpato all’Istituto Pascal dando vita al nuovo Istituto d’Istruzione Superiore “ Pascal-Comi-
Forti” che si caratterizza per un’offerta formativa ampia nel campo dell’Istruzione Tecnica, in 
coerenza con lo spirito della riforma Gelmini che ha ridotto gli indirizzi degli Istituti Tecnici a 
due soli ambiti : Economico e Tecnologico . 

 I.I.S. “PascalComi Forti ” ha due sedi in Loc.Cona di Teramo: 

 la sede dell’indirizzo Economico in via Bafile n°39, e la sede dell’indirizzo Tecnologico in via 
Cona n°180. 

Si tratta di due moderni edifici luminosi e funzionali, rispettosi della normativa vigente in 
materia di barriere architettoniche, interamente cablati a fibre ottiche, per cui tutte le 
postazioni multimediali dei laboratori, allestiti con personal computer di ultima generazione, 
sono autonomamente collegate ad internet. Può vantare n. 2 palestre ben attrezzate tra le 
più ampie e funzionali della Provincia di Teramo. L’area esterna, interamente recintata con 
cancello telecomandato e telecamera per controllo e sicurezza, comprende un’ampia zona 
verde, parcheggi ed un campo di gioco attrezzato. 

L’istituto è dotato di classi multimediali , che rappresentano un ambiente di apprendimento 
innovativo capace di garantire un’adeguata flessibilità in funzione delle esigenze del lavoro 
didattico da svolgere e degli studenti impegnati individualmente o in gruppo. La disponibilità 
di ambienti didattici così innovativi ha consentito l'adesione alla rete Book in Progress con 
capofila l’ITIS Majorana di Brindisi che mette a disposizione degli allievi testi elaborati dai 
docenti e stampati all’interno delle scuole. Gli  elementi  d’arredo modulari , con cui è 
attrezzato questo innovativo ambiente di apprendimento, permettono la massima 
interazione e collaborazione reciproca tra i gruppi di studenti e il docente. Il clima di 
apprendimento cooperativo è supportato dall’uso dei mezzi informatici in dotazione nell’ 
aula. Difatti, ogni studente dispone di un tablet, collegato in rete con gli altri tablets , l'aula 
dispone di un video-proiettore interattivo collegato al computer del docente , il quale può in 
ogni momento intervenire per verificare l’andamento dell’attività e suggerire miglioramenti in 
itinere.  Attualmente , le classi  che dispongono di tali strumentazioni sono diventate 6 . 
Inoltre , è attiva una piattaforma e-learning per  la gestione di corsi ad uso di tutti gli studenti 
frequentanti le classi digitali che ,sempre nell’ottica della promozione del successo formativo, 
consente di videoregistrare le lezioni rendendole sempre fruibili e di assistere a distanza gli 
alunni, sì da favorire un più pronto recupero degli apprendimenti. Questa innovativa modalità 
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di erogazione del servizio di apprendimento-insegnamento valorizza la funzione docente , 
concretizza la facilitazione e la personalizzazione degli interventi formativi  e  porta con sé per 
le famiglie un importante elemento positivo rappresentato dal risparmio sulla dotazione 
libraria rispetto ai tetti di spesa  previsti dal  Ministero per  i  libri adottati in formato cartaceo 
o misto . Il piano editoriale del Book in Progress prevede la consegna gratuita dei libri di testo 
in formato digitale. E’ possibile, in ogni caso, acquistare i testi cartacei a un costo contenuto. 

Nelle due sedi del nostro istituto sono inoltre presenti  5 laboratori di informatica, una 
biblioteca, 1 laboratorio di fisica/chimica, 1 laboratorio linguistico, 1 aula magna, 1 aula 
adibita  allo svolgimento dell’ Attività Alternativa Religione Cattolica e 1 aula  adibita allo 
svolgimento di Storia dell’Arte. 

Inoltre, al fine di realizzare tutte le attività previste in ambito curriculare ed extracurriculare, 
la Scuola ha perseguito e perseguirà costantemente anche nel prossimo triennio ,l'obiettivo di 
innovare e potenziare ulteriormente le attrezzature e le infrastrutture materiali partecipando 
con proprie proposte progettuali a tutte le diverse azioni di finanziamento offerte dal FERS - 
PON  che verranno banditi dal Ministero. 

L'Istituto è in reggenza dall'a.s. 2017/2018 : per quanto attiene alla figura del Dirigente 
Scolastico e l'incarico è attualmente ricoperto dalla prof.ssa Caterina Provvisiero; per quanto 
attiene alla figura del Direttore dei servizi generali- amministrativi DSGA , l'incarico è 
attualmente ricoperto dalla dott.ssa Valeria Ruggieri. 

 Significativo è il numero dei docenti impiegati a tempo indeterminato: la percentuale  si 
aggira attorno all'80% del totale, dato superiore a quello nazionale, regionale e provinciale. 
Una percentuale superiore al 50% di questi insegnanti ha più di 55 anni: questo implica senza 
dubbio la presenza di personale dotato di professionalità e di esperienza. 

La scuola da anni è impegnata nel potenziamento dell'innovazione tecnologica delle proprie 
attrezzature materiali per promuovere le competenze degli studenti sulle tecnologie 
didattiche innovative e favorire la diffusione della cultura digitale e, pertanto, da anni ha 
istituito la figura dell’ animatore digitale con il compito, coadiuvato dal team dell'innovazione 
composto da altri due docenti, di seguire il processo di digitalizzazione della scuola attraverso 
l'organizzazione di attività laboratoriali   l' individuazione di soluzioni tecnologiche e 
metodologiche innovative (ambienti di apprendimento integrati, biblioteche  multimediali, 
ecc.) da condividere con l’intera comunità educante dell'Istituto . 
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LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITÀ STRATEGICHE E PRIORITÀ FINALIZZATE AL MIGLIORAMENTO 
DEGLI ESITI

L'identità dei “nuovo” istituto d’istruzione superiore  si caratterizza per una solida base 
culturale di carattere scientifico e tecnologico in linea con le indicazioni dell'Unione 
Europea, costruita attraverso lo studio, l'approfondimento e l'applicazione di linguaggi e 
metodologie di carattere generale e specifico ( economico, giuridico, aziendale, e 
finanziario,  aziendale, nonchè costruzione e progettazione in campo edilizio e grafico) ed il 
costante potenziamento dell'innovazione tecnologica delle proprie  strutture materiali a 
supporto di un'azione continua di promozione dell'impiego di tecnologie didattiche 
innovative e della diffusione delle competenze digitali  tra tutte le componenti della 
comunità educante  e sul territorio.

La mission dell’azione educativa, in linea con la strategia italiana per l'educazione alla 
cittadinanza globale,  è : 

*  la formazione alla cittadinanza attiva , sulla base dei principi democratici della 
Costituzione della Repubblica Italiana, di persone in grado di pensare criticamente ed agire 
autonomamente e responsabilmente, che hanno un ruolo importante nel costruire una 
società migliore e più democratica, che non solo conoscono i loro diritti e le loro 
responsabilità,  ma mostrano anche solidarietà e sono  pronti a  dare il loro contributo per 
uno sviluppo sostenibile che soddisfi i bisogni del presente senza compromettere la 
capacità delle future generazioni di soddisfare i propri bisogni  

  * l'efficacia e la qualità dell’apprendimento finalizzato all’ acquisizione di un adeguato 
arricchimento culturale, di un efficace metodo di lavoro e di una solida preparazione 
professionale in campo aziendale ed informatico, obiettivi indispensabili per l’inserimento 
nella società, nel mondo del lavoro e dell’università in un contesto europeo e globalizzato. 

La Scuola intende dare risposta tanto alle aspettative dei giovani di acquisire competenze 
che facilitino l'ingresso nel mondo del lavoro e nei percorsi universitari nelle 
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specializzazioni economiche e tecnico-scientifiche, quanto alla domanda di formazione, 
proveniente dalla piccola e media impresa manifatturiera e turistica che caratterizza il 
tessuto economico-sociale del ns. territorio,  proponendo agli allievi la scelta tra i seguenti 
profili professionali : 

-   operatori aziendali in possesso di competenze informatiche e linguistiche avanzate e 
nelle attività gestionali e di marketing,; 

-   operatori tecnici specializzati nel campo di materiali, macchine, dispositivi e processi 
tipici dell’ industria delle costruzioni, nell'impiego di strumenti per il rilievo e nella 
valutazione tecnica ed economica dei beni privati/pubblici esistenti nel territorio; 

-   esperti in comunicazione, progettazione e realizzazione dei processi produttivi tipici dei  
settori di  grafica, editoria e  stampa. 

Quanto alla  Vision , in linea con  queste aspettative e con la strategia Europa 2020 ed 
Europa 2030, l’Istituto intende caratterizzarsi come : 

      - sistema formativo aperto, consolidando rapporti ormai istituzionalizzati con tutti gli 
attori economici e sociali del territorio, pubblici e privati : agenzie di impiego, centri di 
orientamento, Università, enti di formazione, aziende ed associazioni; di conseguenza le 
scelte didattiche sono innovative ed adeguate ai bisogni della comunità di riferimento e 
facilitano gli allievi nell’ orientamento alle scelte universitarie e professionali, nelle relazioni 
sociali e nella  scoperta e valorizzazione dei propri talenti 

      - comunità educante che misura  la  qualità del servizio istruzione erogato  anche 
attraverso  l'acquisizione da parte degli studenti delle conoscenze e competenze 
necessarie per promuovere lo sviluppo sostenibile quali : l'educazione per lo sviluppo 
sostenibile e gli stili di vita sostenibili, i diritti umani e l'uguaglianza di genere , la 
promozione di una cultura di pace e di non violenza, la cittadinanza globale e la 
valorizzazione della diversità culturale e del contributo della cultura allo sviluppo 
sostenibile.     

 Obiettivo che da sempre caratterizza l'azione didattico-educativa dell'Istituto, non 
espressamente previsto nel RAV in quanto connaturato alla mission della scuola, è quello 
di ridurre la dispersione scolastica e  l'insuccesso scolastico .    Ridurre il numero allievi che 
abbandonano nel biennio e/o  la percentuale di alunni che conseguono  giudizio sospeso a 
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giugno o che non vengono ammessi alla classe successiva. 

Per quanto riguarda le prove standardizzate, le priorità dell'istituto  sono  il 
raggiungimento nelle prove INVALSI  di risultati di livello nazionale in linea con quelli di 
istituti con lo stesso ESCS   e riduzione del gap con i risultati di riferimento di almeno 2/3 
punti percentuali;  il raggiungimento di risultati omogenei fra le classi dell'Istituto   con 
riduzione della disomogeneita' di risultati tra le classi a valori non superiori al 3-4%.  

 Altra priorità dell'istituto è valutazione delle competenze chiave e di cittadinanza degli 
studenti e il  raggiungimento dell'autonomia nello studio.   

 

ALLEGATI:
Piano miglioramento.pdf

ELEMENTI DI INNOVAZIONE

L'Istituto, a seguito dell'approvazione di un Progetto PON, può vantare  un ambiente digitale 
diffuso, che coinvolge diverse aule e, quindi, un ampio numero di studenti. Tali 
strumentazioni hanno consentito l'introduzione, in via sperimentale, di classi prime digitali, 
cioè caratterizzate dall'utilizzo di una didattica che non si avvale di libri di testo cartacei, ma 
unicamente di materiale digitale. Vista l'importanza dell'utilizzo di nuove metodologie 
didattiche nella pratica dell'insegnamento, tale sperimentazione verrà estesa anche alle 
future classi prime.
 
L'introduzione delle classi digitali nasce, tra l'altro, anche dalla necessità di motivare 
maggiormente gli studenti non solo allo studio, ma alle varie attività formative proposte dalla 
scuola, come emerge chiaramente anche dal RAV. Oltre alla motivazione degli studenti, 
attraverso l’utilizzo delle nuove tecnologie didattiche, è possibile lavorare anche sullo sviluppo 
delle competenze trasversali, indicate come una delle priorità da perseguire nel prossimo 
triennio dal RAV.    
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L'OFFERTA FORMATIVA

INSEGNAMENTI ATTIVATI

 

ORDINE DI SCUOLA:SECONDARIA II GRADO-TIPOLOGIA: 
ISTITUTO TECNICO PER GEOMETRI

Codice Meccanografico Nome

TETL01301T I.T.T. FORTI

Indirizzi di studio:

GRAFICA E COMUNICAZIONE

COSTRUZ. AMBIENTE E TERRITORIO-BIENNIO COMUNE

COSTRUZIONE AMBIENTE E TERRITORIO-TRIENNIO ;

     -CURVATURA CAT: RECUPERO DEGLI EDIFICI E SOLUZIONI TECNOLOGICHE 
GREEN

     - CURVATURA CAT: TECNICO IMPIANTI SPORTIVI

TECNOLOGIE DEL LEGNO NELLE COSTRUZIONI
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ORDINE SCUOLA: SECONDARIA II GRADO - TIPOLOGIA: 
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE

 

Codice Meccanografico Nome

TETD01302C ITC PASCAL-COMI

Indirizzi di studio:

AMMINISTRAZIONE FINANZA EMARKETING- BIENNIO COMUNE

TURISMO

AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING-TRIENNIO; 
CURVATURABMANAGEMENT DELLO SPORT

RELAZIONI INTERNAZIONALI PER IL MARKETING

SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI; CURVATURA MILLENNIALS: LINGUAGGI DEL 
WEB, APP, E SOCIAL MEDIA

ALLEGATI:
ELENCO INDIRIZZI SCUOLA.pdf 1.pdf

PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO 
( PTCO)

21



L'OFFERTA
FORMATIVA

PTOF - 2022-2025
IIS PASCAL-COMI-FORTI

Nel 2015 l’alternanza scuola-lavoro è stata resa obbligatoria, con la riforma della Buona 
Scuola, per tutti gli studenti del secondo biennio e dell’ultimo anno della scuola secondaria di 
secondo grado.
Con la Legge di BILANCIO 2019 (Art.57, comma 18) all’Alternanza Scuola Lavoro è stata 
attribuita la denominazione “Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO)”
Gli istituti di formazione, sulla base di apposite convenzioni stipulate con le imprese, sono 
tenuti a organizzare per i propri studenti periodi di formazione professionale in azienda o 
altre attività che favoriscano l’integrazione con il mondo del lavoro (giornate di orientamento, 
incontri con aziende e professionisti, stage, ricerca sul campo, project work), per un 
ammontare totale di 150 ore per gli istituti tecnici e 90 per i licei.
La legge 107/2015 ha inoltre introdotto la possibilità di effettuare l’alternanza scuola-lavoro 
durante la sospensione  delle attività didattiche, sia in Italia che all’estero, nonché l’obbligo di 
includere nel programma di formazione corsi in materia di salute e sicurezza nel posto di 
lavoro. Questa attività formativa è affidata ad un professionista esperto incaricato dalla 
scuola e si tiene in presenza nelle sedi dell’istituto o in modalità online
L’obbligatorietà dell’alternanza scuola-lavoro, introdotta con la riforma della Buona Scuola, si 
fonda su alcuni obiettivi ben definiti:
-favorire l’orientamento dei giovani per valorizzarne le aspirazioni personali, gli interessi e gli 
stili di apprendimento, nonché per aiutarli a sviluppare la capacità di scegliere 
autonomamente e consapevolmente;
-integrare la formazione acquisita durante il percorso scolastico con l’acquisizione di 
competenze più pratiche, che favoriscano un avvicinamento al mercato del lavoro;
-offrire agli studenti opportunità di crescita personale, attraverso un’esperienza 
extrascolastica che contribuisca a svilupparne il senso di responsabilità;
-favorire una comunicazione intergenerazionale, gettando le basi per un mutuo scambio di 
esperienze e una crescita reciproca.
Per garantire una continuità tra l’attività di formazione compiuta a scuola e quella svolta in 
azienda, vengono designati un tutor didattico, generalmente un docente, che offre assistenza 
agli studenti e verifica il corretto svolgimento del percorso in alternanza scuola-lavoro, e un 
tutor aziendale, che favorisce l’inserimento dello studente in azienda e collabora con la scuola 
per permettere la verifica delle attività.
L’alternanza scuola-lavoro permette  di ridurre il divario tra il sistema scolastico e il mondo 
del lavoro, avvicinando la formazione alle competenze e ai requisiti professionali richiesti 
dalla realtà economico-produttiva.
Favorendo la creazione di relazioni stabili tra scuola e impresa, consente alle aziende di 
reperire più facilmente le figure professionali che stanno cercando.
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La pratica sistematica dell’alternanza scuola-lavoro garantisce infatti un più rapido 
inserimento delle nuove generazioni nel mondo del lavoro, agevolando le imprese anche 
nell’individuazione di risorse con competenze già formate e già abituate a interfacciarsi con 
una realtà aziendale.
 
 
 
 

ALLEGATI:
PTCO SICUREZZA.pdf

INIZIATIVE DI AMPLIAMENTO CURRICULARE

Programmare una formazione a 360 gradi che stimoli gli studenti è  l’obiettivo che  ogni 
insegnante si pone quando elabora i progetti scuola secondaria da integrare all’offerta 
formativa curriculare. Le opportunità sono tantissime e infatti se ne possono realizzare di 
qualsiasi tipo: interdisciplinari, artistici, didattici dedicati all’educazione alimentare o al 
rispetto dell’ambiente.

Ovviamente l’insegnante ha il dovere di cucire su misura tutti i progetti scuola 
diversificandoli in base alle esigenze di ogni classe. I docenti possono così proporre diversi 
percorsi che stimolino gli studenti, rendendoli anche più autonomi e consapevoli ; 
d’altronde gli alunni sono il futuro e ogni istituto ha il dovere di educare e formare i cittadini 
di domani al meglio. Il percorso all’interno della scuola secondaria è anche un cammino di 
consapevolezza. 

Alla fine del triennio, infatti, i ragazzi dovranno riconoscere le proprie inclinazioni tanto da 
scegliere come indirizzare il loro percorso di vita. 

Proprio per questo gli obiettivi dei progetti  devono tener conto del processo di definizione 
di identità. 

I classici obietti didattici, che vanno dall’implementazione di competenze all’acquisizione di 
nuove nozioni, si fondono inevitabilmente con traguardi che incidono sulla sfera personale 
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dello studente. 

Tra le finalità dei progetti didattici possiamo trovare : 

Educare al lavoro di gruppo; Sperimentare nuove forme di comunicazione; Favorire il 
confronto; Promuovere buone pratiche; Favorire l’autonomia; Migliorare l’autostima; Saper 
gestire il rapporto con gli altri. 

 I progetti che il nostro istituto intende proporre per il prossimo triennio e che saranno poi 
ampliati di anno in anno , sono strettamente correlati ai diversi indirizzi di studio presenti 
nella scuola . 

Particolare attenzione viene data ai: 

progetti  innovativi :  le professioni del digitale sono sempre più numerose e specializzate. 
Non si può non tenerne conto in un percorso didattico contemporaneo. Guardare con 
curiosità al mondo dell’innovazione, permette ai ragazzi di sviluppare da giovanissimi un 
interesse che potrebbe rappresentare molto più di un hobby. Per questo all’interno 
dell’istituto c’è un occhio di riguardo a tutti i temi del mondo digitale. Dai laboratori di 
informatica alla produzione audiovisiva, dalla grafica alla progettazione con programmi 
specifici. Tutti ambiti, insomma, in cui è possibile sviluppare la creatività digitale; 

progetto lingua straniera: durante le ore in classe si studia già una seconda lingua. Ma 
spesso questo non basta per saperla parlare bene. Per potenziare la lingua straniera è 
infatti necessario incrementare le ore di studio e proporre ai ragazzi dei percorsi  in lingua 
che li coinvolgano e che, contemporaneamente, permettano loro di rafforzare la 
conoscenza. Si migliora in questo modo la comprensione, l’ascolto, la pronuncia, si 
incrementa il vocabolario e si pongono basi grammaticali solide per parlare una lingua  
corretta; 

progetto educazione fisica: promuovere i valori dello sport e sviluppare il lavoro motorio del 
corpo sono solo due degli obiettivi dei progetti dedicati all’educazione fisica all’interno della 
scuola . Favorire lo sport all’interno delle classi significa infatti anche rendere consapevoli 
delle capacità del proprio corpo, educare al rispetto delle regole, alla lealtà e quindi anche 
ad una sana competizione. Un laboratorio dedicato allo sport può essere anche l’occasione 
per parlare di fair play, ovvero il comportamento rispettoso delle regole sportive, senza 
bluff. Si possono mettere in campo diversi sport, da quelli singoli a quelli di squadra che 
stimolano anche la collaborazione tra gli studenti. 

La descrizione completa  di tutte le  attività progettuali  che si intendono realizzare nel 
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triennio prossimo, è  presente nell’allegato. 

  

ALLEGATI:
PROGETTI PTOF 2022-2025.pdf

PNSD E RELATIVE ATTIVITA'

  l Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD) è un documento pensato per guidare le 
scuole in  un percorso di innovazione e digitalizzazione, come previsto nella riforma della 
Scuola  (legge 107/2015 – La Buona Scuola). Il documento ha funzione di indirizzo; punta a 
introdurre le nuove tecnologie nelle scuole, a diffondere l’idea di apprendimento permanente 
(lifelong learning) ed estendere il concetto di scuola dal luogo fisico a spazi di apprendimento 
virtuali.

 Il PNSD è la rappresentazione di un piano di alto valore strategico poiché il capitolo della 
digitalizzazione è all’interno di una strategia nazionale contenuta in una Legge di Stato (Legge 
107/2015);  rappresenta un Piano di innovazione che non è solo strutturale ma anche di 
contenuti e  prefigura un nuovo modello educativo della scuola nell’era digitale. 

Con il PNSD vengono incentivate le nuove tecnologie che  entrano in classe a supporto della 
didattica; gli studenti e i docenti interagiscano con modalità didattiche costruttive e 
cooperative  attraverso app da sfruttare come ambienti o strumenti di apprendimento 

superando l’impostazione frontale della lezione e favorendo una didattica meno trasmissiva e 
più  operativa 

Le nuove tecnologie presuppongono un cambiamento di prospettiva; un cambiamento del 
ruolo del docente da trasmettitore di conoscenza, fonte di informazioni, fonte di risposte a 
facilitatore dell’apprendimento, collaboratore, guida  che controlla e dirige tutti gli  aspetti 
dell’apprendimento;  che offre maggiori opzioni e responsabilità nel processo di 
apprendimento.  Cambiamento del ruolo dello studente da.. a.. Destinatario passivo di 
informazioni Partecipante attivo nel processo di apprendimento Colui che riporta le 
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conoscenze Colui che produce e condivide conoscenze Colui che apprende mediante una 
attività solitaria Colui che apprende in collaborazione con altri 

L’utilizzo delle tecnologie digitali •  Consentono un apprendimento personalizzato in quanto 
permettono la personalizzazione   del lavoro per ogni alunno e pongono attenzione ai diversi 
stili di apprendimento degli allievi (soprattutto con gli alunni con BES) 

•  Offrono la possibilità di fare ricerche in molteplici fonti e/o di condividere i contenuti in 
tempo  reale 

 •  Prevengono il senso d’inadeguatezza degli alunni e quindi la dispersione scolastica 

•  Incrementano la motivazione e il coinvolgimento degli alunni 

   Consentono una maggiore facilità di comprensione degli argomenti poiché l’alunno 
interagisce  con i contenuti in maniera più funzionale alle conoscenze 

   •  Permettono il riutilizzo del materiale «digitale» 

   •  Trasformano i device in oggetti di apprendimento 

   •  Presuppongono un nuovo ruolo dell’insegnante 

   •  Sono utili perché la Rete è una miniera d’oro 

   Occorre  però fare delle considerazioni sull’utilizzo delle nuove tecnologie: 

   •  L’insegnante deve far utilizzare con dimestichezza e spirito critico le tecnologie 
dell’informazione e della comunicazione (TIC) incoraggiando l’apprendimento collaborativo 
favorendo l’esplorazione, la scoperta e il gusto per la ricerca di nuove conoscenze e 
privilegiando il problem solving 

•  Non bisogna mai perdere di vista la relazione umana; a scuola infatti si impara a diventare 
uomini, a crescere, a “convivere” civilmente e a relazionarsi con gli altri, compagni e 
professori. 

•  Le nuove tecnologie non possono e non devono sostituirsi ai libri né alle persone che le 
utilizzano; sono uno strumento e non un fine; devono incoraggiare il coinvolgimento degli 
studenti e arricchirne l’esperienza, e costituire possibilmente anche un valido aiuto per 
studenti diversamente abili o con difficoltà di apprendimento; per il docente non devono 
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essere un ostacolo o un nemico, ma un valido alleato nel lavoro quotidiano con gli studenti: il 
loro uso deve essere semplice, agevole, anche alla portata di chi con gli strumenti informatici 
ha poca dimestichezza. 

  •  I docenti quindi non devono stravolgere il loro nostro modo di fare lezione, ma pensare di 
innovarlo dal punto di vista del “canale comunicativo”. La tecnologia può migliorare i metodi 
tradizionali di apprendimento, ma non potrà mai sostituire il contatto umano. 

 La normativa di riferimento del PNSD 

   •  Legge 107 del 13 luglio 2015 articolo 1 commi 56-57-58-59 

   •  DM 851 del 27 ottobre 2015 «Piano Nazionale per la scuola Digitale» 

 Legge n. 107 del 13 luglio 2015 art.1 Commi 56-57 

   •  56. Al fine di sviluppare e di migliorare le competenze digitali degli studenti e di rendere la 
tecnologia digitale uno strumento didattico di costruzione delle competenze in generale, il 
Ministero dell'istruzione, dell’università e della ricerca adotta il Piano nazionale per la scuola 
digitale, in sinergia con la programmazione europea e regionale e con il Progetto strategico 
nazionale per la banda ultralarga. 

   •  57. A decorrere dall'anno scolastico successivo a quello in corso alla data di entrata in 
vigore della presente legge, le istituzioni scolastiche promuovono, all'interno dei piani 
triennali dell'offerta formativa e in collaborazione con il Ministero dell'istruzione, azioni 
coerenti con le finalità, i principi e gli strumenti previsti nel Piano nazionale per la scuola 
digitale di cui al comma 56. 

   Legge n. 107 del 13 luglio 2015 art.1 Comma 58 

   •  58. Il Piano nazionale per la scuola digitale persegue i seguenti obiettivi: 

  a) realizzazione di attività volte allo sviluppo delle competenze digitali degli studenti, anche 
attraverso la collaborazione con universita', associazioni, organismi del terzo settore e 
imprese, nel rispetto dell'obiettivo di cui al comma 7, lettera h); 

  •  b) potenziamento degli strumenti didattici e laboratoriali  necessari a migliorare la 
formazione e i  processi di innovazione delle istituzioni scolastiche; 

•c) adozione di strumenti organizzativi e tecnologici per favorire la governance, la trasparenza 
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e la condivisione di dati, nonché' lo scambio di informazioni tra dirigenti, docenti e studenti e 
tra istituzioni scolastiche ed educative e articolazioni amministrative del Ministero 
dell'istruzione; 

•  e) formazione dei direttori dei servizi generali e amministrativi, degli assistenti 
amministrativi e degli assistenti tecnici  per l'innovazione digitale nell'amministrazione; 

 •  f) potenziamento delle infrastrutture di rete, sentita la Conferenza unificata di cui 
all'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, e successive modificazioni, con 
particolare riferimento alla connettività nelle scuole; 

•  g) valorizzazione delle migliori esperienze delle istituzioni scolastiche anche attraverso la 
promozione di una rete nazionale di centri di ricerca e di formazione; 

  •  h) definizione dei criteri e delle finalità per l'adozione di testi didattici in formato digitale e 
per la produzione e la diffusione di opere e materiali per la didattica, anche prodotti 
autonomamente dagli istituti scolastici. 

 PROFILO DELL’ANIMATORE : FORMAZIONE INTERNA: stimolare la formazione interna alla 
scuola negli ambiti del PNSD, attraverso l’organizzazione di laboratori formativi (senza essere 
necessariamente un formatore), favorendo l’animazione e la partecipazione di tutta la 
comunità scolastica alle attività formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso gli 
snodi formativi. 

 COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA SCOLASTICA: favorire la partecipazione e stimolare il 
protagonismo degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attività, anche 
strutturate, sui temi del PNSD, anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad 
altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa. 

 CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche 
sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari strumenti 
per la didattica di cui la scuola si è dotata; la pratica di una metodologia  comune; 
informazione su innovazioni esistenti in altre scuole; un Laboratorio di coding per tutti gli 
studenti), coerenti con l’analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con  
attività di assistenza tecnica condotta da altre figure. Le attività che il nostro isituto intende 
realizzare e portare a termine quelle già iniziate nel prossimo triennio  , sono di seguito 
elencate: 
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BIBLIOTECHE SCOLASTICHE 

REALIZZAZIONE/AMPLIAMENTI RETI LAN WLAN 

REALIZZAZIONE AMBIENTI DIGITALI 

ANIMATORE DIGITALE 

 

ALLEGATI:
ATTIVITA PNSD.pdf

VALUTAZIONE APPRENDIMENTI

La valutazione , parte integrante di tutto il percorso formativo, nel processo di 
insegnamento/ apprendimento, si basa sui seguenti elementi: - grado di raggiungimento dei 
livelli di conoscenze, abilità e competenze disciplinari e trasversali; - progressi rispetto al 
livello di partenza; - capacità di recupero; - interesse e partecipazione - impegno. La 
valutazione si articola nei seguenti momenti: - verifica diagnostica iniziale - verifica formativa 
in itinere e contestuale al percorso di insegnamento/apprendimento, con lo scopo di 
acquisire informazioni su come lo studente apprende, sì da orientare e adattare il processo 
formativo in maniera più efficace - verifica sommativa per l’accertamento dei livelli di 
apprendimento raggiunti. La valutazione degli apprendimenti, anche in ipotesi di DID , fa 
riferimento agli stessi criteri ; essa tiene conto non soltanto dei prodotti e delle evidenze 
empiriche osservabili, ma anche della disponibilità ad apprendere e a lavorare in gruppo, 
dell’autonomia, della responsabilità personale e sociale, del processo di autovalutazione e 
più in generale, dell’intero percorso formativo dello studente. Analogamente a quanto 
previsto per le verifiche svolte in presenza, le valutazioni vengono riportate dai docenti in 
modo trasparente e tempestivo all’interno del registro elettronico ClasseViva in adozione, al 
fine di assicurare alle famiglie informazioni circa l'andamento didattico-disciplinare degli 
studenti e di fornire opportuni feedback sulla base dei quali regolare il processo di 
insegnamento/apprendimento. Per il dettaglio si veda l'allegata rubrica valutazione profitto , 
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comprendente griglia 1 per valutazione degli apprendimenti disciplinari integrata da griglia 2 
per valutazione competenze relative attività didattica a distanza. La valutazione del percorso 
interdisciplinare attuato sarà effettuata durante la realizzazione del percorso stesso da 
ciascuno dei docenti che costituiscono il team per l’Educazione Civica nel rispetto della 
rubrica specificatamente elaborata e allegato . In sede di scrutinio sarà il docente di Diritto, 
coordinatore dell’Educazione Civica, a formulare la proposta per il voto unico in Educazione 
civica sulla scorta delle singole valutazioni effettuate dai docenti del team. Il voto in 
Educazione civica concorre all’ammissione alla classe successiva e/o all’ammissione 
all’Esame di Stato, nonché per le classi terze, quarte e quinte all’attribuzione del credito 
scolatico . Proposto, di norma, dal Docente coordinatore di classe, viene attribuito dall’ 
intero Consiglio di Classe, riunito per gli scrutini, tenendo conto dei criteri indicati in 
dettaglio nella griglia seguente, ma non include alcun automatismo. Il Consiglio di Classe 
provvede all’ assegnazione definitiva dopo attenta valutazione della situazione di ogni 
singolo studente e procede all’ attribuzione considerando la prevalenza degli indicatori 
relativi al singolo voto (almeno 3 indicatori per fascia). Per il dettaglio si veda rubrica allegata 
integrata da indicatori specifici per la valutazione del comportamento durante attività 
didattica online. Il Consiglio di classe procede sulla base dei parametri valutativi, in termini 
di conoscenze e competenze, stabiliti preventivamente e rappresentati, con indicatori e 
descrittori, nelle griglie di valuta-zione adottate nel corso dell’anno scolastico. In presenza di 
un’insufficienza non grave in una o più discipline, si delibera la promozione se le carenze 
non pregiudicano: la preparazione complessiva ed il possesso dei prerequisiti; la 
consistenza dei saperi minimi essenziali, in relazione alla specificità del corso di studi e alla 
rilevanza che le discipline coinvolte rispettivamente assumono nel 1°, 2° biennio e 5° anno. 
La promozione è subordinata, inoltre, all’impegno profuso dall’allievo nel collaborare col 
docente per colmare le carenze della sua preparazione; alla possibilità dell’alunno di 
raggiungere gli obiettivi propri delle discipline interessate, nell’anno scolastico successivo; 
alla capacità, maturata dall’allievo, di organizzare il proprio studio con sufficiente 
autonomia; all’ assiduità della frequenza; al superamento del debito formativo.

 

PROMEMORIA SOSPENSIONE del GIUDIZIO FINALE. Gli alunni ,che presentano un massimo 
di TRE insufficienze possono ottenere la sospensione del giudizio* : in presenza di una sola 
insufficienza anche se gravissima (voto pari o inferiore a TRE) in presenza di due 
insufficienze anche se gravissime (voto pari o inferiore a TRE) in presenza di tre insufficienze 
di cui non più di una gravissima (voto pari o inferiore a TRE) *Deliberazione Collegio Docenti 
16 maggio 2016 Per poter essere ammessi a sostenere l’esame, salvo quanto previsto dall’ 
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articolo 4,comma 6, del DPR 249/1998, gli studenti devono essere in possesso dei seguenti 
tre requisiti: - aver frequentato almeno i tre quarti del monte ore previsto - aver conseguito 
la sufficienza in ciascuna disciplina, a meno che il Consiglio di classe con delibera motivata, 
non decida l'ammissione anche con una insufficienza in una disciplina o gruppo di discipline 
che vengono valutate con un unico voto; in quest'ultimo caso, il voto dell’insegnante di 
religione cattolica o di quello di attività alternativa, per i soli alunni che si sono avvalsi di tale 
insegnamento diventa un giudizio motivato iscritto a verbale. - aver conseguito la sufficienza 
nel voto di condotta, che non potrà essere inferiore alla sufficienza.

 

CREDITO SCOLASTICO (ART. 11 D.P.R. 323/98) Il credito scolastico consiste in un patrimonio 
di punti che ogni studente costruisce durante gli ultimi tre anni di corso e che contribuisce a 
determinare il punteggio finale dell'Esame di Stato. Concorrono a formare il credito più 
elementi di valutazione: non solo quelli derivanti dalle esperienze scolastiche dello studente, 
ma anche quelli legati ad eventuali esperienze formative (crediti formativi) maturate al di 
fuori della normale attività scolastica, coerenti con il tipo di corso a cui si riferisce l'esame e 
debitamente documentate. Ogni alunno potrà conseguire un credito scolastico risultante 
dalla somma dei punti che, negli ultimi tre anni di corso, saranno assegnati dal Consiglio di 
Classe in base ai seguenti parametri: - valutazione del grado di preparazione complessiva, 
con riguardo al profitto e tenendo in con- siderazione l'assiduità della frequenza scolastica; - 
l'interesse e l'impegno nella partecipazione attiva al dialogo educativo; - la partecipazione 
alle attività complementari ed integrative; - eventuali crediti formativi. Ai fini del credito 
scolastico è previsto che possano essere considerati anche i risultati conseguiti nello studio 
individuale a condizione che la scuola abbia individuato e deliberato specifiche modalità di 
valutazione e certificazione. Come da specifica delibera Collegio Docenti, nel caso in cui 
l’allievo abbia scelto di non avvalersi dell’ insegnamento della Religione Cattolica, il docente 
incaricato per “Attività didattiche e formative” o "Attività di studio e/o di ricerca individuale 
con assistenza di personale docente" partecipa a pieno titolo ai Consigli di Classe per gli 
scrutini periodici e finali ed all’ attribuzione del credito scolastico, con modalità di 
valutazione e certificazione analoghe all'IRC.

 

 

ALLEGATI:
TABELLE DI VALUTAZIONE.pdf
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INCLUSIONE SCOLASTICA RECUPERO E POTENZIAMENTO

La scuola realizza, in modo efficace, attività volte all'inclusione degli alunni con disabilità: i 
docenti curricolari e di sostegno collaborano in modo fattivo negli interventi di didattica 
inclusiva. All'inizio dell'anno scolastico vengono elaborati da tutti i docenti del consiglio di 
classe i Piani Didattici Personalizzati per gli alunni BES e i Piani Educativi Individualizzati per 
gli studenti disabili, che vengono aggiornati regolarmente in occasione dei vari Consigli di 
Classe e alla cui elaborazione partecipano anche i genitori dei discenti interessati. La scuola, 
laddove necessario, organizza corsi di lingua italiana per gli studenti stranieri in orario 
curriculare e/o extracurricolare, nella convinzione che lo sviluppo della padronanza della 
lingua possa costituire un elemento determinante nel raggiungimento del successo 
formativo.

   La partecipazione dei docenti curricolari alla formulazione del PEI non è sempre puntuale 
e il raggiungimento degli obiettivi individuati in tali documenti non viene monitorato con 
regolarità durante tutto l'anno scolastico. Per quanto riguarda gli alunni da poco in Italia, la 
scuola non organizza specifici momenti di accoglienza per loro, per aiutarli ed 
accompagnarli nell'inserimento all'interno della comunità scolastica. 

 

 
 

RECUPERO  POTENZIAMENTO 

   Gli interventi di recupero realizzati per rispondere alle difficoltà di apprendimento sono 
diversi: recupero in orario curricolare con sospensione delle attività didattiche ordinarie, 
attività di sportello e corsi di recupero in orario pomeridiano. Il monitoraggio e la 
valutazione dei risultati di tali studenti, previsto dal Piano Annuale delle Attività, avviene 
durante la regolare pratica didattica e nei Consigli di Classe immediatamente successivi a 
tali attività. Per quanto riguarda gli interventi individualizzati, vengono assegnati da alcuni 
docenti lavori diversificati individuali e anche di gruppo. Sono stati attivati corsi di 
potenziamento in diverse discipline. Gli alunni più motivati partecipano a Concorsi, 
Olimpiadi e Competizioni di vario genere, organizzate internamente ed esternamente alla 
Scuola, riportando spesso risultati soddisfacenti. 
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   Gli studenti che presentano maggiori difficoltà di apprendimento risultano essere gli 
alunni di origine straniera, da poco residenti in Italia. Molti di loro, per altro, risiedono in 
comuni limitrofi ed hanno difficoltà legate al trasporto che incidono negativamente sulla 
frequenza a corsi di recupero in orario pomeridiano. Per quel che riguarda gli studenti 
italiani, maggiori difficoltà sembrano incontrarsi negli alunni delle classi prime che hanno 
frequentato scuole secondarie di primo grado in cui non è stato efficace il lavoro di 
continuità  volto ad individuare le competenze di base necessarie per affrontare il percorso 
di studi previsto nel nostro Istituto. 

 

 

 

  

ALLEGATI:
INCLUSIONE.pdf

PIANO DIDATTICA INTEGRATA

 

Fin dall’anno scolastico in corso 2020/2021, il Piano adottato   contempla  la DAD non più 
come    didattica d’emergenza ma  come Didattica Digitale Integrata- DID .
 
La Didattica Digitale Integrata è, infatti,  una metodologia innovativa di insegnamento-
apprendimento rivolta a tutti gli studenti della scuola secondaria di II grado, intesa come 
modalità didattica complementare  che integra , non sostituisce, la tradizionale esperienza di 
scuola in presenza.  Qualora le condizioni epidemiologiche contingenti determinassero la 
necessità di una nuova sospensione delle attività didattiche in presenza, il Piano scolastico 
per la DID dovrà essere immediatamente reso operativo in tutte le classi dell’Istituto.
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In allegato :
 
   -Piano DID 
 
-Integrazione Regolamento Istituto

ALLEGATI:
PIANO DID , INTEGRAZIONE REGOLAMENTO.pdf

QUADRO ORARIO PER SETTORE , INDIRIZZO E CURVATURE E 
SCANSIONE ORARIA

 

QUADRO ORARIO E CURVATURE

O R G A N I Z Z A Z I O N E  D I D A T T I C A  S C O L A S T I C A

  S e t t o r e  T e c n i c o  E c o n o m i c o

Tempo scuola 32 ore settimanali  lunedì al sabato

Flessibilità didattica
L'orario scolastico prevede l'impiego di unità di insegnamento 
di 50 e 60 .

Flessibilità organizzativa
Se necessario adattamento del calendario scolastico con 
anticipo dell'inizio dell'anno scolastico

 

S e t t o r e  T e c n i c o  T e c n o l o g i c o

Tempo scuola

33 ore settimanali  per il 1° anno di corso dal lunedì al sabato

32 ore settimanali 2°- 3°- 4° e 5 anno di corso dal lunedì al 
sabato
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Flessibilità didattica
L'orario scolastico prevede l'impiego di unità di insegnamento 
di 50 e 60.

Flessibilità organizzativa
Se necessario adattamento del calendario scolastico con 
anticipo dell'inizio dell'anno scolastico

 

In allegato tabella dettaglio scansione oraria  settimanale in vigore dall'a.s. 2021/2022  sia 
per l' attività didattica in presenza che per  l'attività didattica online .

Il DPR 122/09 (art. 14 c.7) prevede che “…ai fini della validità dell’anno scolastico, compreso 
quello relativo all’ultimo anno di corso, per procedere alla valutazione finale di ciascun 
studente, è richiesta la frequenza di almeno  i 3/4   dell’ orario annuale personalizzato”. 

   Il monte ore annuo è pari a n.1.056 ore annuali ; pertanto  il numero massimo di   assenze 
consentite è pari a 264 ore . 

   Solo per il 1° anno del settore Tecnologico il monte ore annuo è pari a n.1.089 ore annuali 
; pertanto  il numero massimo di assenze consentite è pari a 272 ore . 

   Il Collegio Docenti ha deliberato  deroghe per assenze documentate e continuative, a  
condizione comunque che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, 
la possibilità di procedere alla valutazione degli alunni interessati.  

 

 

ALLEGATI:
QUADRO ORARIO CURVATURE.22-25.pdf

CURRICOLO D'ISTITUTO

Il concetto di curricolo è maturato nel corso degli anni a livello nazionale e 
internazionale fino a raggiungere un’articolazione consistente e significativa. 
Esso rappresenta il compendio della progettazione e della pianificazione 
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dell’intera offerta formativa della scuola. Il curricolo verticale è il cuore della 
progettualità scolastica: definisce le finalità, i risultati di apprendimento attesi 
per gli allievi, le strategie, i mezzi, i tempi, gli strumenti e i criteri di valutazione, le 
risorse interne ed esterne e la rete di relazioni che permetteranno agli allievi di 
conseguire le competenze. 

   Compito del nostro istituto è formulare curricoli nel rispetto delle Indicazioni 
Nazionali, mettendo al centro del processo di apprendimento gli allievi, le loro 
esigenze e le loro peculiarità, in collaborazione e sinergia con le famiglie e il 
territorio, in un’ottica di apprendimento permanente lungo tutto l’arco della vita. 
In questo senso, è necessario superare la logica della programmazione 
disciplinare a favore di una progettazione organica e integrata che si struttura a 
più livelli, con la collaborazione e l’interazione di diversi attori, di ambienti e 
risorse dentro e fuori l’istituzione scolastica.

   Il curricolo d’Istituto intende raccogliere:

 •  l’insieme delle esperienze di apprendimento che la nostra comunità scolastica 
progetta, attua e valuta in      vista di obiettivi formativi esplicitamente espressi;

·                le  intenzionalità, le sistematicità, i  tratti distintivi della scuola che la 
differenziano da altre  istituzioni         educative;

·                l’azione formativa che  è finalizzata al raggiungimento  di obiettivi e 
traguardi formativi

   Le Indicazioni Ministeriali non dettano alcun modello didattico-pedagogico. La 
libertà del docente dunque si       esplica non solo nell’arricchimento di quanto 
previsto nelle Indicazioni, in ragione dei percorsi che riterrà più         proficuo 
mettere in particolare rilievo e della specificità dei singoli indirizzi ma nella scelta 
delle strategie e           delle metodologie più appropriate, la cui validità è 
testimoniata  dal successo educativo. È molto importante che i docenti scelgano 
metodologie didattiche            coerenti, che siano capaci di realizzare il 
coinvolgimento e la motivazione all’apprendimento degli studenti.

Prima di definire i processi e i risultati dell’insegnamento, è necessario formulare 
quelli dell’apprendimento, dando spazio alle motivazioni degli allievi e aiutandoli 
a costruire consapevolezza di  sé, dei propri mezzi, dei propri punti di forza e di 
debolezza. Il curricolo predispone, organizza e riorganizza opportunità formative 
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diverse e articolate, attraverso le quali l’allievo possa realizzarsi e sviluppare il 
suo personale percorso, in autonomia e responsabilità e nei diversi contesti 
relazionali (la classe, il gruppo dei pari, gli adulti ecc.).

 L’apprendimento per competenze richiede un’organizzazione flessibile 
dell’Istituto, una progettazione basata sul lavoro sinergico dei dipartimenti, dei 
gruppi di classi parallele, delle commissioni, dei consigli di classe o équipe 
pedagogiche, dei singoli docenti. Ciascuna di queste istanze organizzative 
costruisce i diversi aspetti del curricolo, dai più generali a quelli relativi all’attività 
quotidiana.

Il curricolo 
verticale può superare la logica della frammentazione disciplinare, per tendere piuttosto a una didattica finalizzata
al dialogo tra i dipartimenti e alla costruzione di competenze. La progettazione 
curricolare richiede anche la cooperazione all’interno di reti di scuole sul territorio
, per mettere a punto offerte formative coerenti e condivise in comunità 
professionali e educative più ampie possibili.

   Il curricolo verticale nasce dalla collaborazione sinergica di più dipartimenti ed è 
suscettibile a modifiche e adattamenti, a espansioni, innovazioni . La didattica 
per competenze si traduce nell’utilizzare i saperi disciplinari in modo integrato 
per affrontare evenienze e problemi concreti, mobilitare saperi diversi e risorse 
personali per gestire situazioni, costruendo nel contempo nuove conoscenze e 
abilità, sempre con la finalità ultima della formazione della persona e del 
cittadino.

   Nella costruzione del curricolo, inteso come progettazione e pianificazione 
organica, intenzionale e condivisa del percorso formativo degli allievi,  vengono  
indentificate le competenze da perseguire. Le discipline sono al servizio della 
competenza, forniscono i linguaggi, gli strumenti, i contenuti e i concetti, ma ciò 
che innanzitutto bisogna avere chiaro è il risultato finale dell’apprendimento, 
rappresentato dalla competenza.

   L’Istituto  PASCALCOMIFORTI intende coniugare le Indicazioni Nazionali relative ai 
Nuovi Istituti Tecnici (D.P.R. 89/2010) con le proposte formative emergenti 
dall’esperienza valutativa della scuola, arricchita dal Rapporto di autovalutazione, 
e dalle proposte e pareri provenienti dagli studenti, dai genitori e dal territorio 
per fornire all’utenza e ai docenti un curricolo integrato ed innovativo, che tenga 
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conto degli obiettivi di attuazione dell’autonomia scolastica mediante il 
potenziamento dell’offerta formativa previsti dalla L. 107/2015.

Per quanto riguarda l'insegnamento dell'Educazione Civica, il curricolo di istituto  
è concepito come insegnamento sia interdisciplinare, che  coinvolge  tutti i 
docenti del Consiglio di Classe, sia  curriculare, che si sviluppa nel corso dei 
cinque anni per promuovere negli allievi lo sviluppo delle competenze di 
cittadinanza attiva, trasversali e disciplinari. Le azioni e gli interventi formativi 
relativi  rientrano a pieno nel curriculum della studentessa e dello studente da 
allegare, al termine del percorso quinquennale di studi, al diploma  e  (Dlgs. 
62/2017, capo III, cap.21).

 E’ elaborato a livello di Istituto  per creare  una cornice comune istituzionale  
che  comprenda ed ampli tutti i         progetti e le iniziative che negli anni  hanno 
caratterizzato l’azione didattico-educativa erogata della scuola.

 

 

 

ALLEGATI:
TRAGUARDI IN USCITA.pdf
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ORGANIZZAZIONE

ORGANIZZAZIONE

La struttura organizzativa interna dell’Istituto oltre a rilevare i ruoli e le funzioni degli addetti 
ai lavori, formalizza le relazioni fra i diversi gruppi di lavoro. La struttura organizzativa ha 
come punto di riferimento:

1. La Dirigente Scolastica assicura la gestione unitaria dell'istituzione, ne ha la legale 
rappresentanza, è responsabile della gestione delle risorse finanziarie e strumentali e dei 
risultati del servizio. 

 2. Lo Staff delle collaboratrici   affianca la Dirigente Scolastica nelle varie attività 
dell’organizzazione scolastica e lo Staff della scuola  costituito da docenti con acquisite 
conoscenze specifiche e competenze tecniche che intrattengono con la Dirigente rapporti di 
collaborazione. 

3. Gli Organi Collegiali della scuola  garantiscono l'efficacia dell'autonomia delle istituzioni 
scolastiche nel quadro delle norme che ne definiscono competenze e composizione. 

4. I Docenti hanno il compito e la responsabilità della progettazione e della attuazione del 
processo di insegnamento e di apprendimento. 

 5. Il Direttore dei servizi amministrativi assume funzioni di direzione dei servizi di segreteria 
nel quadro dell'unità di conduzione affidata alla dirigente scolastica. 

 6. Il Personale della scuola, i Genitori e le alunne e gli alunni partecipano al processo di 
attuazione e sviluppo dell'autonomia assumendo le rispettive responsabilità . 

La DS, nel rispetto delle competenze degli organi collegiali, garantisce un'efficace ed 
efficiente gestione delle risorse umane, finanziarie, tecnologiche e materiali, nonché gli 
elementi comuni del sistema scolastico pubblico, assicurandone il buon andamento. A tale 
scopo, svolge compiti di direzione, gestione, organizzazione e coordinamento ed è 
responsabile della gestione delle risorse finanziarie e strumentali e dei risultati del servizio 
secondo quanto previsto dall'articolo 25 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
nonché' della valorizzazione delle risorse umane. Definisce gli indirizzi, per le attività della 
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scuola e delle scelte di gestione e amministrazione, da seguire nell’elaborazione del PTOF , 
copre i posti dell’organico dell’autonomia, prioritariamente posti comuni e di sostegno , 
valorizza il merito dei docenti di ruolo . 

 Le funzioni che lo Staff è chiamato ad assolvere, centrate prevalentemente sul versante 
della didattica e su quello organizzativo, sono state individuate in base alle decisioni del 
Collegio dei docenti, in coerenza con le scelte effettuate con il PTOF e nel quadro dell’unità 
di indirizzo della Dirigente. Esse contemplano le seguenti azioni: coordinare specifici settori 
dell’area didattica o amministrativa , assicurare l’efficienza dei vari settori e il coordinamento 
tra gli stessi, predisporre materiali per le riunioni collegiali, favorire il confronto tra docenti e 
la ricerca in ambito educativo e proporre attività di formazione del personale, curare gli 
aspetti della  comunicazione interna ed esterna, individuare i bisogni dell’utenza e del 
contesto territoriale in cui la scuola opera e formulare proposte per il loro soddisfacimento. 
I docenti dello staff sono in grado di gestire, coordinare e guidare il servizio in maniera 
unitaria, assumendo uno stile professionale che valorizzi il risultato, condividendo la mission 
verso cui si è diretti per generare e rinnovare il consenso verso l’istituzione. 

L’Istituto ha individuato le seguenti figure di supporto all’organizzazione e alla didattica. 

Vedi allegato 

ALLEGATI:
Organizzazione Pascal 2022-2025.pdf

FORMAZIONE

Il piano di formazione del personale adottato dall’Istituto, in  coerenza  con  gli indirizzi 
esplicitati nel Piano Formazione MIUR ,è finalizzato  sia alla formazione continua e 
all’arricchimento professionale e personale di ciascun docente che al miglioramento 
dell’offerta formativa attraverso azioni di innovazione, sperimentazione e interazione 
dinamica con il territorio di riferimento, atte a costruire competenze specifiche all’interno di 
ogni profilo e nuove professionalità.Le aree di intervento individuate nel Piano Formazione, in 
coerenza con il progetto didattico dell’Istituto, privilegiano i seguenti ambiti : sicurezza: 
informazione e formazione ai sensi del D.L. 81/2008 per tutto il personale docente e non 
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docente che opera nell’istituzione scolastica; potenziamento competenze digitali personale 
docente per l’implementazione di strategie didattiche innovative e laboratoriali.

 

La Scuola  nel rispetto delle scelte ed inclinazioni personali dei docenti, favorisce la loro 
partecipazione  a tutte le iniziative di formazione ed aggiornamento promosse 
dall’amministrazione centrale e da enti pubblici e privati accreditati.

 

Si allega piano attività.

ALLEGATI:
RETI E FORMAZIONE.pdf
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