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OGGETTO: CUP G49J21010370006 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazignale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.- FESR — REACT EU -Progetto 13.1.2A -FESRPON-AB-2021-
12 - “DIGITAL BOARD- DOTAZIONE DI ATTREZZATURE PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLA DIDATTICA E
DELL’ ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA";

AVVISO PER SELEZIONE DI DOCENTE INTERNOQ IDONEO A RICOPRIRE IL RUOLO DI
1) "INCARICATC ALLA PRATICHE AMMINISTRATIVE DEL PON FESR — DIGITAL BOARD"
IL CIREGENTE 5COLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del [avora alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraic 2001 n. 44, concernente ” Regolamento concernernite le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti {UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, !
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relative 21 Fondo Europeo di Sviluppo Regionale {FESR) e il Regolamento {UE) n.
1304/2013 relativo al Fonde Sociale Europeo;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola — competenze e amhbienti per ['apprendimente” per il periodo
di programmazione 2014-2020, a titolaritd del Ministero dell'istruzione, delf’ universita e della ricerca(di seguito,
MIUR), che ha ricevuto formale approvazione da parte delia Commissione Europea con Decisione C{2014) n. 9952, del
17 dicembre 2014, un Programma plurifondo {FSE-FESR) finalizzato al miglioramento del sistema di Istruzione;

VISTO I'Awiso Pubblico prot. 28966 del 06/09/2021, rivolto alle Istituzioni Scolastiche statali rivolto alle Istituzioni
Scolastiche statali per la trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione ;

VISTO il progetto presentato in data 13 settembre 2021 con la candidatura n® 1068555 per rispondere all’avviso
n°28966 del 06/09/2021



VISTA la nota prot. AOODGEFID - 0042550 del 02 novembre 2021 con la guale @ stato comunicato che il progetio
presentaio da questa istituzione scolastica, & formalmente autorizzato;

CONSIDERATO

che |l Consiglio d'Istituto, nella seduta del 06/12/ 2021 con dalibera n. 16 ha approvato la variazione al P.A. 2021 per
I'avvio del Progetto autorizzato e finanziato;

RILEVATA la necessity di impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di
“INCARICATO ALLE PRATICHE AMMINISTRATIVE DEL PON FESR DIGITAL BOARD™ ;

Tutto cid visto e rilevato
COMUNICA

& aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale intetno per il Progetto 13.1.2A- FESRPON-AB-2021-
12 “DOTAZIONE DI ATTREZZATURE PER LA TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLA DIDATTICA E DELL'ORGANIZZAZIONE
SCOLASTICA” e specificamente per la seguente attivita:

s INCARICATO ALLA ALLE PRATICHE AMMINISTRATIVE DEL PON FESR — DIGITAL BOARD
Prerequisiti inderogabili saranno il possesso di :

1. Personale ATA émministrativo diruolo ;

2. Competenze in materia di gestione gare , affidamenti, gestione MEPA e CONSIP;

Il candidato che, individuato “INCARICATO ALLA GESTIONE DEL PON FESR “, accetterd lincarico, dovra espletare
tutte le attivitd per gli approvvigionamenti delle forniture previste nel rispetto del codice degli appaiti
del’amministrazione pubblica; ’

Prestazioni richieste per Vincaricato alle pratiche amm.ve del PON FESR DIGITAL BOARD

« fornire consulenza per lo svolgimento delle procedure di acquisizione delle forniture conformemente alta
normativa dei progetti PON FSE e FESR ;

» Espletare le procedure per gli approvvigionamenti previsti ;

e ftenere conto che gliimpegni di spesa dovranno essere inseriti in GPU entro i 31 marzo 2022 |

« fzre in modo che il progetto dovra essere chiuso in GPU entro il 31 ottobre 2022

« fare in modo che il progstto dovra essere certificato e rendicentato entro il 30 dicembre 2022;

o descrivere su apposito prospetto fornito il time sheet dell'attivita svolta con lindicazione delle date e
della scansione oraria ;

Per [l'attivita di INCARICATO ALLE PRATICHE AMM.VE DEL PON FESR & prevista un compenso lordo
onnicomprensivo pari ad un massimo di € 348,30 corrispondenti a circa 15 h di attivitad al costo orario iordo Stato
di€ 23,22 ; Uimporto del compensc diminuird gqualora le spese sostenute per la realizzazione dell'opera saranno
inferiori al preventivato e corrispondentemente diminuiranno le ore di attivita.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata, sul modulo allegato, entro le ore 13,00 di Martedi
18 gennaio 2022 bravi manu, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, o per pasta elettronica
allindirizzo teis013005@istruzione.it. Uistanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La
selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle
competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:



GRIGLIA ATTRIBUZIONE PUNTEGGIQ COMPLESSIVO
DESCRIZIONE
ANZIANITA’ DI SERVIZIO NEL RUOLO ATA AMMINISTRATIVO PUNTI
PER OGNIL ANNO DI RUOLO 1
TITOLI DI STUDIO PUNTI
QUALSIASI LAUREA MAGISTRALE
a) Laurea consegulta con votazione da 105 10
allo
b} Laurea conseguita con votazione da 100 a 104 8
€) Laurea conseguita con votazione < 100 6
QUALSIASI LAUREA TRIENNALE CON QUALSIAS! PUNTEGGIO 5
ESPERIENZE DI SETTORE
a) Esperlenze di progettazione e gestione di progetti PON FSE 1
{max 3)
b) Esperienze di progettazione e gestione di progetti PON
FESR 1
{max 3)
¢} Attestati di partecipazione a corsi sui progetti PON
d} (max. 3) 1

U'esito della selezione sard comunicate direttamente al candidato individuato ed affisso all'Albo della scuola. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
valida. L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Ai sensi del D.)gs.196/2003 | dati personali forniti dagli aspiranti saranna raccolti presso llstituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento defla selezione o a verificare la
posizione giuridico-ecanomica dell’aspirante.

L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. Il presente avviso viene reso pubblico mediante
affissione all'albo dell'istituto.

L DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Caterina Provvisiero
FIRMA OMESSA Al SENSI DELL’ART.

3 COMMA 2 D.L. N. 39/1993

Allegato: schema di domanda



Allegato 1 - Istanza di partecipazione alla sélezione per V'incarico di ADDETTQ ALLE PRATICHE AMM.VE DEL
PON FESR — DIGITAL BOARD

Al Dirigente Scolastico 1.LS. PASCAL COMI FORTI TERAMO

Il sottoscritto Codice Fiscale
nato a il Residents a
in Via tel. , cell, ,

email )

.chiede di. poter ﬁ;&ecipare alla selezione per_titpli ;:uer I'attribl.;zione deil'incérico di: '.
O ADD_ETI‘O ALLA GESTIONE DEL PON FESR DIGITAL BOARD
per il progetto 13.1.1A-FES.RPON- AB- 2021-132 Realizzazione di reti locali, cablate e wireless , nelle scuole
Il sottoscritto allega alla presente:
¢ curriculum vitae in formato Europeo
¢ fotocopia di un ldocumento di riconoscimento
» Griglia di autovalutazione

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensl del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del
citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

s essere cittadino italiano;
e godere dei diritti politici;
& essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

» pssere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente procedura di
selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;

s di essere in possesso della documentazione necessaria per documentare le proprie competenze ;
e di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano.

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. Lvo n 196/03
{Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA DEL CANDIDATO




Candidato: Cognome

Nome

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE

GRIGLIA ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO
COMPLESSIVO

AUTOVALUTAZIONE
DEL CANDIDATO

VALUTAZIGNE
ATTRIBUITA
DALLUAMMINISTRAZIONE

ANZIANITA’ DI SERVIZIQ NEL RUOLO PUNTI
ATA AMMINISTRATIVO
PER OGNI ANNO D] RUOLO 1
TITOLI DI STUDIO PUNTI
QUALSIASI LAUREA MAGISTRALE
a) Laurea conseguita con 10
votazione da 105 a110- s
b) Laurea conseguita con
votazione da 100 a 104 8
c) Laurea conseguita con
votazione < 100 6
QUALSIAS! LAUREA TRIENNALE CON 5
QUALSIASI PUNTEGGIO
ESPERIENZE DI SETTORE
a) Esperienze di progettazione di 1
progetil PON FSE
{max 3)
b} Esperienze di progettazione di 1
progetti PON FESR {max 3}
c) Attestati di partecipazione a
corsi sui progetti PON  { 1

max. 3}
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